Consejeria de Empleo,
Formacion y Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo
Junta de Andalucia
DOCUMENTO DE OFERTA

IDENTIFICADOR DE LA OFERTA FECHA ENTRADA ! /

Es necesario cumplimentar los campos marcados con *

Puesto ofertado*:

DELINEANTE ‘

Entidad empleadora™: ‘AYUNTAMIENTO DE MARBELLA ‘

® Publica O Privada

TIPO DE OFERTA*
@ Empleo O Contrato mercantil O Orientacion O EURES
O Formacion O Talleres de empleo O Escuelas taller O Colaboracion social

QO  Otros (especificar)

PROGRAMAS ESPECIALES

O Programa especial: ‘

id.expte:‘

Descripcion:

(1) si la oferta se acoge a algun programa especial se identificara el mismo y se presentara la Resolucion de concesion.
DATOS DE LA EMPRESA/ENTIDAD*
Identificador de la empresa (CIF,NIF) Actividad éconémica (CNAE) Cuenta de cotizacion

[p29069008 \ [8411 | |[o111 ‘//‘1007399 ‘/

Razén social ‘AYUNTAMIENTO DE MARBELLA ‘

Representante de la empresa
‘ CARMEN PILAR PALLARES MUNOZ

Car;
FDgIRECTORA GENERAL DE RR.HH. ‘

Domicilio de la empresa‘ PZ. 1LOS NARANJOS S/N ‘

Provincia Municipio Codigo Postal
‘MALAGZ—\ ‘ ‘MARBELLA ‘ ‘29601 ‘
Teléfono ‘ 952761100 ‘ ‘ Correo electronico ‘ FJGRANADOS@MARBELLA.ES ‘
CONDICIONES ESPECIALES DE LA OFERTA

Situacion laboral: [ Personas Desempleadas [ Personas Ocupadas

[ Exclusivamente para personas con discapacidad [ solicita Declaracion de Excepcionalidad

[ Autoriza candidaturas extranjeras con restricciones [ Ssolicita Certificado para Extranjeria

[ solicita colectivos especiales (por razén de gnero, edad, ambito territorial...) (2) :

Justificacion:

@ 86lo para contrataciones sujetas a bonificacion, subvencion o planes especiales de empleo. Indicar la norma que justifica la solicitud de colectivos especiales.
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CODIGO CSV URL DE VALIDACION

a39fa59ae71ae0c36708a89096103c28b18886bb https://sede.malaga.es/marbella
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Consejeria de Empleo,

Formacién y Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DENOMINACION DEL PUESTO *
DELINENTE

DESCRIPCION DEL PUESTO

Funciones y tareas a desempeiiar *

FUNCIONES DE DELINEACION EN MATERIA DE PLANEMIENTO URBANISTICO, EN RELACION CON EL PROGRAMA
TEMPORAL PARA LA REDACCION DEL DOCUMENTO DE REVISION DEL P.G.0.U. DE MARBELLA, SE DESTACA EL USO
DEL SISTIAMA QGIS Y DE SISTMA CAD.

*

Ocupacion solicitada
‘ 31101024 - DELINEANTES EN GENERAL

Grupo profesional (Nivel profesional) | TODOS ‘ Experiencia(s)

* (4)

Requisitos imprescindibles
DADO QUE EL PUESTO OFERTADO ESTA INCLUIDO EN EL GRUPO DE TITULACION Cl NIVEL 16, SE REQUIRE TITULO
DE TECNICO SUPERIOR EN PROYECTOS DE OBRA CIVIL O TECNICO SUPERIOR EN EDIFICACION O TITULO
EQUIVALENTE O SUPERIOR EN LA RAMAS DE ARQUITECTURA, INGIENERIA CIVIL, INGIENERIA DE TECNOLOGIAS DE
CAMINOS, TECNOLOGIAS DE CAMINOS CANALES Y PUERTOS, ASI COMO LA CUALIFICACION PROFESIONAL EOC201_3
REPRESENTACION DE PROYECTOS DE EDIFICACION

Requisitos a valorar'”

Experiencia y conocimiento en:
Sistemas QGIS

Sistemas CAD

Planeamiento urbanistico.

(3) En las ofertas publicas no se requerira experiencia salvo que una norma ifi lo como requisito imprescindible para concurrir al proceso de seleccion.
(4) Deberan estar ajustados a los requerimientos del puesto de trabajo y i i con las i y tareas a ]
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Consejeria de Empleo,

Formacién y Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

CONDICIONES DEL PUESTO *
Ubicacién del puesto‘OFICINA DEL PGOU AV. JACINTO BENAVENTE, 11 ‘

Provincia Municipio Localidad Cddigo Postal
MALAGA ‘ MARBELLA ‘ ‘ 29602

Puesto Itinerante: D

Indicar provincias y/o municipios de itinerancia

Tipo de contrato‘ NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO INTERINO POR PROGRAMA ‘ ‘ Duracién estimada(DiAS)

Salario mensual (Euros) | 2.700 € ‘ Fecha prevista de incorporacic’m‘ SEPT.2021 ‘

Jornada de trabajo O Parcial @ Completa ‘ N2 horas en caso de jornada parcial ‘ ‘

Horario‘ ‘

DATOS PARA EL PROCESO DE SELECCION

Empresa de seleccion (rellenar sdlo en caso de ser distinta de la contratante)
Persona encargada de la seleccion *

‘ ‘ Correo electronico * ‘

Teléfono*

DATOS ESPECIFICOS DEL PROCESO DE SELECCION ( entrevista, envio de cv, pruebas de seleccion...)*

Citar para entrevista.

Direccién:‘ ‘
Municipio Localidad Cadigo Postal
| | |

Fechas: ‘ ‘

Envio CV /documentacidn previo a entrevista.
Direccién e-mail ‘ FJGRANADOS@MARBELLA.ES ‘

Documentacion requerida para la seleccién

CURRTICULUM RELACTONADO CON LAS FUNCTONES DEL PUESTO Y TAREAS A DESEMPENAR.

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE: 1 ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION REQUERIDA. 2 NO HABER SIDO
SEPARADO MEDIANTE EXPDIENTE DISCTIPLINARIO DEL SERVICIO DE CUALQUIERA DE LA SAMINISTRACTIONES
PUBLICAS O DE LOS ORGANOS CONSTITUCIONALES O ESTATUTARIOS DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS, NI
HLLARSE EN SITUACION DE INHABILIDTACION ABSOLUTA O ESPECIAL PARA EL EMPLEO O CARGO PUBLICO.3
APACIDAD FUNCIONAL PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO DESCRITO.

Otra informacion de interés para el proceso de seleccion
SE REALIZARA ENTREVISTA CURRICULAR.

N2 de personas a enviar por puesto ofertado

® De 1 a 5 puestos ofertados, el maximo a solicitar es de 5 personas; de 6 a 10 puestos ofertados, el maximo a solicitar es de 4 por puesto; mas de 10 puestos
ofertados, el maximo a solicitar es de 3 por puesto.
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Consejeria de Empleo,

Formacién y Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

ACUERDO DE COLABORACION*

El Servicio Andaluz de Empleo se compromete a efectuar las acciones necesarias para atender la solicitud de servicio que
presenta la Entidad Ofertante de acuerdo a las caracteristicas y requisitos que se reflejan en el presente documento.

D/Dna. ‘CARMEN PILAR PALLARES MUNOZ , como representante de la Entidad

‘AYUNTAMIENTO DE MARBELLA se compromete a:

1. Facilitar al Servicio Andaluz de Empleo la informacién necesaria para la gestion de la oferta.
2. Atender a las personas enviadas desde el Servicio Andaluz de Empleo en las fechas y horas concertadas.

3. Remitir al Servicio Andaluz de Empleo la informacion necesaria para el cierre de la oferta (conforme al documento
que le serd remitido por la Oficina de gestion de la oferta) comunicando el resultado del proceso de seleccion.

4. Utilizar los datos contenidos en la documentacion aportada por la persona candidata, exclusivamente para la gestion
del proceso de seleccion de los puestos ofertados, no comunicandolos a otras personas y procediendo a la
destruccion de los mismos, al igual que cualquier soporte o documentos en los que conste algun dato de caracter
personal de las candidaturas, una vez cumplida la finalidad para la que se han facilitado, para garantizar la proteccion
que les confiere el Reglamento General de Proteccién de Datos UE 2016/679 de 27 de abril de 2016.

Toda informacion comunicada entre las partes sera considerada confidencial por las mismas.

En|MARBELLA

Lal26  |de|acosTo de 2021 |

POR LA EMPRESA/ENTIDAD

Fdo:| CARMEN PILAR PALLARES MUNOZ

Los datos personales que nos facilita en este documento gozan de la proteccién establecida por el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos (UE)
2016/679 de 27 de abril de 2016, y se utilizaran con la finalidad de gestionar la oferta que nos presenta. Para mas informacion sobre nuestra politica
de proteccién de datos puede dirigirse a: https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos. Asimismo le informamos: que el responsable del
tratamiento de sus datos personales es el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) cuya direccion es Calle Leonardo da Vinci 19B Sevilla 41092
(dpd.sae.cefta@juntadeandalucia.es); y que puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y la
limitacion u oposicion a su tratamiento.
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Hacienda electroénica
local y provincial

DIPUTACION DE MALAGA

DOCUMENTO ELECTRONICO

CODIGO DE VERIFICACION DEL DOCUMENTO ELECTRONICO

a39fab9ae71ae0c36708a89096103¢c28b18886bb
Direccién de verificacion del documento: https://sede.malaga.es/marbella
Hash del documento: d66bc729f2d32d51d293bb3650aff2a56d3b39c7b6d32c65a739ad3ad41d2eb10184d643bd8541494f63b

9743a416859610485413c2f4289eb97eee737c80412

METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Identificador: ES_LA0013667_2021_000000000000000000000007506830
Organo: L01290691

Fecha de captura: 26/08/2021 12:52:18

Origen: Administracion

Estado elaboracion: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Otros

Tipo Firma: XAdES internally detached signature

Valor CSV: a39fa59ae71ae0c36708a89096103c28b18886bb

Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

Cédigo QR para validacién en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito del Ayuntamiento de Marbella.
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Ordenanza%20medios%?20electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacién del sello electrénico de 6rgano del Titular del Organo de Apoyo a la Junta De Gobierno Local:
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/sello%20organo%20marbella.pdf

Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de Malaga y el Ayuntamiento de Marbella en materia de desarrollo de:
servicios publicos electronicos de 25 de Octubre de 2018
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Decreto%20convenio%20Marbella.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



